
I.y.college, Jogeshwari East Mumbai DDO CODE :7101001863  
 

Employee Name: (DHEASLM7501) ARVINDKUMAR SHANKARLAL LUHAR  Designation:lecturer (senior Scale)  Salary Month:July-2024  
Date of Birth: 15/02/1975  Date of Joining:13/06/2003  Date of Retirement:28/02/2037  
UID No: XXXXXXXX0201  Pay Commission :7th Pay Commission  Level : 14 (144200 - 293000 )  
 

GPF/DCPS AC.No: EDMH/24426  Bank A/c No : XXXXXXX7783  
 

IFSC Code: SBIN0011695  Basic Pay : 172200  
Mobile No : 9324556424  Pan No : ABFPL0997H  

  

Emoluments  Govt. Recoveries  Non Govt. Recoveries  
Particulars  Amount(Rs.)  Particulars  Amount(Rs.)  Inst. No.  Particulars  Amount(Rs.)  Inst. No.  

  BASIC     172200  
  H. R. A.     46494  
  DA_7PC     86100  
  DA Arr     40128  
  CLA (5th Pay)     300  
  TA_7PC     5400  
 

   Prof. Tax.    200  
   I. TAX    70000  
   GPF_GRP_ABC    41500  
   GIS    960  
   STAMP_REVENUE    1  
 

 

  Total Emolument 350622      Total Govt. Recoveries 112661       Total NG Recoveries 0    

Net Pay:-      237961 ( Two Lakh Thirty Seven Thousand Nine Hundred and Sixty One Only )  
 

Bill No:-     992021028226  
 

Bill Description:-   GPF REGULAR CLASS I TO 4 BILL GROUP  
 

Gross Amt:- 5701326      Net Amt:- 4203425      
 

Voucher No :- 32        Voucher Date :- 02/08/2024         
 

I.y.college, Jogeshwari East Mumbai  

 































































     ¸üÖ•µÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ �ú´ÖÔ“ÖÖ¸üß �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−ÖÖ 1982
      ¾Ö�ÖÔ�Öß“µÖÖ ¤ü¸üÖŸÖ ¾ÖÖœü �ú¸ü�µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ  

   ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¿ÖÖÃÖ−Ö,
     ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö,

¿ÖÖÃÖ−Ö ×−Ö�ÖÔµÖ �Îú´ÖÖÓ�ú-�Ö×¾ÖµÖÖê-10.02/¯ÖÏ.�Îú.30/¿ÖÖÃÖ−Ö Æü´Öß,
     ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖ, ´ÖÓã²Ö‡Ô-400 032, ×¤ü−ÖÖÓ�ú :26 •Öã»Öî 2002

ÃÖÓ¤ü³ÖÔ:-1) ¿ÖÖÃÖ−Ö ×−Ö�ÖÔµÖ,×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö �Îú.›üß†Öê†ÖµÖ 2081/701/‹›üàÓ‹´Ö-5,
×¤ü.26.4.1982

         2) ¿ÖÖÃÖ−Ö ×−Ö�ÖÔµÖ,×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö �Îú.�Ö×¾ÖµÖÖê-1089/¯ÖÏ.�Îú.664/89/×¾Ö´ÖÖ, 
×¤ü.8.1.1990

         3) ¿ÖÖÃÖ−Ö ×−Ö�ÖÔµÖ,×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö �Îú.�Ö×¾ÖµÖÖê-1089/¯ÖÏ.�Îú.66/89/×¾Ö´ÖÖ,
×¤ü.14.2.1990.

¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö−ÖÖ :
ü̧Ö•µÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ �ú´ÖÔ“ÖÖ ü̧ß �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−ÖÖ 1 ´Öê 1982 ¯ÖÖÃÖæ−Ö »ÖÖ�Öæ �ú¸ü�µÖÖÓŸÖ †Ö»µÖÖ−ÖÓŸÖ ü̧ �Ö™ü

×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“µÖÖ ¾Ö�ÖÔ�Öß“Öê/×¾Ö´ÖÖ ÃÖ Ó̧ü�Ö�ÖÖ“Öê ¤ü̧ ü 1 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ ü̧ß 1990 ¯ÖÖÃÖæ−Ö ÃÖã�ÖÖ× ü̧ŸÖ �ú¸ü�µÖÖÓŸÖ †Ö»Öê, ŸµÖÖ−ÖÓŸÖ ü̧
¯ÖÖ“Ö¾µÖÖ ¾ÖêŸÖ−Ö †ÖµÖÖê�ÖÖ“µÖÖ ×¿Ö±úÖ ü̧¿Öß−ÖãÃÖÖ ü̧ ¾ÖêŸÖ−ÖÁÖê�Öß »ÖÖ�Öæ �ú¸ü�µÖÖÓŸÖ †Ö»µÖÖ−ÖÓŸÖ¸ü ¤êü�Öß»Ö �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê†ÓŸÖ�ÖÔŸÖ
¾Ö�ÖÔ�Öß“µÖÖ ¤ü̧ üÖÓŸÖ ÃÖã¬ÖÖ ü̧�ÖÖ �ú¸ü�µÖÖÓŸÖ †Ö»Öß −Ö¾ÆüŸÖß. ŸµÖÖ †−ÖãÂÖÓ�ÖÖ−Öê Æêü ¤ü̧ ü ÃÖã¬ÖÖ× ü̧ŸÖ �ú¸ü�µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ
µÖÖê•Ö−Öê“µÖÖ ¾Ö�ÖÔ�ÖßŸÖ ÃÖã¬ÖÖ ü̧�ÖÖ �ú ü̧�µÖÖ“Öß ²ÖÖ²ÖŸÖ ¿ÖÖÃÖ−ÖÖ“µÖÖ ×¾Ö“ÖÖ ü̧Ö¬Öß−Ö ÆüÖêŸÖß. ŸµÖÖ−ÖãÃÖÖ ü̧ ¿ÖÖÃÖ−Ö ¯Öãœüß»Ö¯ÖḮ ÖÖ�Öê ×−Ö�ÖÔµÖ
‘ÖêŸÖ †ÖÆêü.
¿ÖÖÃÖ−Ö ×−Ö�ÖÔµÖ:-
1. ü̧Ö•µÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ �ú´ÖÔ“ÖÖ ü̧ß �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“µÖÖ ´ÖÖ×ÃÖ�ú ¾Ö�ÖÔ�Öß“Öê ¤ü̧ ü ¾Ö ŸµÖÖ−Öã¹ý¯Ö ×´Öôû�ÖÖ ȩ̂ü »ÖÖ³Ö
µÖÖ´Ö¬µÖê ×¤ü−ÖÖÓ�ú 1 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ ü̧ß, 2002 ¯ÖÖÃÖæ−Ö ¯Öãœüß»Ö¯ÖḮ ÖÖ�Öê ÃÖã¬ÖÖ ü̧�Ö �ú ü̧�µÖÖ“ÖÖ ×−Ö�ÖÔµÖ ¿ÖÖÃÖ−ÖÖ−Öê ‘ÖêŸÖ»ÖÖ †ÖÆêü. ŸµÖÖ−ÖãÃÖÖ ü̧
ÃÖ¬µÖÖ †ÛÃŸÖŸ¾ÖÖŸÖ †ÃÖ»Öê»µÖÖ ¤ü̧ üÖÓ‹ê¾Ö•Öß �ÖÖ»Öß»Ö ŸÖŒŸµÖÖÓŸÖ −Ö´Öæ¤ü � êú»µÖÖ¯ÖÏ´ÖÖ�Öê �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“Öß ÃÖã¬Ö× ü̧ŸÖ ¾Ö�ÖÔ�Öß
¸üÖ•µÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ �ú´ÖÔ“ÖÖ-µÖÖÓ“µÖÖ •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß, 2002 ¯ÖÖÃÖæ−Ö“µÖÖ ¾ÖêŸÖ−ÖÖŸÖæ−Ö ¾ÖÃÖæ»Ö �ú¸ü�µÖÖ“Öê †Ö¤êü¿Ö ¤êü�µÖÖÓŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖ.

               30,000/-
           ( ŸÖßÃÖ Æü•ÖÖ¸ü )

                10 /-
              ( ¤üÆüÖ )

                   30/-
                 ( ŸÖßÃÖ )

�Ö™ü-›ü

               60,000/-
            ( ÃÖÖšü Æü•ÖÖ¸ü )

               20/-
             (  ¾ÖßÃÖ )

                  60/-
                ( ÃÖÖšü )

�Ö™ü-�ú

            2,40,000/-
  (¤üÖê−Ö »ÖÖ�Ö “ÖÖôûßÃÖ Æü•ÖÖ¸ü )

               80/-
             ( ‹ë¿Öß )

                240/-
          (¤üÖê−Ö¿Öê “ÖÖôûßÃÖ )

�Ö™ü-²Ö

          4,80,000/-
    ( “ÖÖ¸ü »ÖÖ�Ö ‹ë¿Öß Æü•ÖÖ¸ü )

             160/-
        ( ‹�ú¿Öê ÃÖÖšü )

                480/-
           ( “ÖÖ¸ü¿Öê ‹ë¿Öß )

�Ö™ü-†

¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ÃÖê¾ÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖ−ÖÖ
�ú´ÖÔ“ÖÖ-µÖÖ»ÖÖ ´ÖéŸµÖæ †Ö»µÖÖÃÖ,

� ãú™Óüæ×²ÖµÖÖÓ−ÖÖ ¤êüµÖ ÆüÖê�ÖÖ¸üß
×¾Ö´µÖÖ“Öß ¸üŒ�ú´Ö

   (¹ý¯ÖµÖê )

×¤ü.2 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2002 ŸÖê 31
×›üÃÖë²Ö¸ü 2002 ¯ÖµÖÔŸÖ ×−ÖµÖ×´ÖŸÖ

¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ÃÖê¾ÖêŸÖ ¤üÖ�Ö»Ö
—ÖÖ»Öê»µÖÖ �ú´ÖÔ“ÖÖ-µÖÖÓ“µÖÖ ´ÖÖ×ÃÖ�ú

¾ÖêŸÖ−ÖÖŸÖæ−Ö ¾ÖÃÖæ»Ö �ú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ
� êú¾Öôû ×¾Ö´ÖÖ ÃÖÓ¸ü�Ö�ÖÖ“ÖÖ Æü¯ŸÖÖ 

   ( ¹ý¯ÖµÖê )

 ×¤ü.1 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2002 ¸üÖê•Öß
×−ÖµÖ×´ÖŸÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ÃÖê¾ÖêŸÖ
†ÃÖ»Öê»µÖÖ �ú´ÖÔ“ÖÖ-µÖÖÓ“µÖÖ
´ÖÖ×ÃÖ�ú ¾ÖêŸÖ−ÖÖŸÖæ−Ö ¾ÖÃÖæ»Ö

�ú¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öß ¾Ö�ÖÔ�Öß
    ( ¹ý¯ÖµÖê )

¾Ö�ÖÔ
              ÃŸÖÓ³Ö-4               ÃŸÖÓ³Ö-3               ÃŸÖÓ³Ö- 2ÃŸÖÓ³Ö-1
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2. ¾Ö ü̧ß»Ö¯ÖḮ ÖÖ�Öê ÃÖã¬ÖÖ× ü̧ŸÖ ¤ü̧ üÖ−Öê ¾Ö�ÖÔ�Öß ¾ÖÃÖæ»Ö �ú ü̧ŸÖÖ−ÖÖ ÃÖÖ.¯ÖÏ.×¾Ö., ¿ÖÖÃÖ−Ö ×−Ö�ÖÔµÖ � Îú´ÖÖÓ�ú:‹ÃÖ†Ö¸ü¾Æüß
1089/1644/¯ÖÏ.� Îú.2/99/12, ×¤ü−ÖÖÓ�ú 2 •Öã»Öî,2002 †−¾ÖµÖê ¯Ö¤üÖÓ“µÖÖ ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¾Ö�Öá�ú¸ü�ÖÖ−ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ
¾ÖêŸÖ−ÖÁÖê�Öß •µÖÖ ÃÖã¬ÖÖ× ü̧ŸÖ ¾Ö�Öá�ú¸ü�ÖÖŸÖ ÃÖ´ÖÖ×¾ÖÂ™ü �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»Öß †ÃÖê»Ö ŸµÖÖ ¾Ö�Öá�ú¸ü�ÖÖ“µÖÖ †−ÖãÂÖÓ�ÖÖ−Öê ¾Ö�ÖÔ�Öß ¾ÖÃÖæ»Ö
�ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß.  ŸÖÃÖê“Ö �úÖ»Ö²Ö¬¤ü ¯Ö¤üÖê−−ÖŸÖß µÖÖê•Ö−Öê†ÓŸÖ�ÖÔŸÖ Ø�ú¾ÖÖ ÃÖê¾ÖÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ †ÖÀ¾ÖÖÃÖßŸÖ ¯ÖÏ�ÖŸÖß µÖÖê•Ö−Ö†ÓŸÖ�ÖÔŸÖ
¾Ö× ü̧Âšü ¾ÖêŸÖ−ÖÁÖê�Öß  ×¤ü»Öê»µÖÖ †×¬Ö�úÖ¸üß / �ú´ÖÔ“ÖÖ-µÖÖÓ“µÖÖ ²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ ¾Ö× ü̧Âšü ¾ÖêŸÖ−ÖÁÖê�Öß“µÖÖ †−ÖãÂÖÓ�ÖÖ−Öê ŸµÖÖÓ“µÖÖ ´Öæôû
¯Ö¤üÖÓ“ÖÖ ×¾Ö“ÖÖ¸ü −Ö �ú¸üŸÖÖ ×¾Ö´ÖÖ ¾Ö�ÖÔ�Öß ¾ÖÃÖæ»Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß.
3. ¾Ö¸üß»Ö¯ÖÏ´ÖÖ�Öê  ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¤ü¸ü 1 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2002 ¯ÖÖÃÖæ−Ö »ÖÖ�Öæ ÆüÖêŸÖß»Ö.  ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¤ü¸üÖ−Öê  ´ÖÖ×ÃÖ�ú ¾Ö�ÖÔ�Öß“Öß
¾ÖÃÖæ»Öß 1 ÃÖ¯™Óêü²Ö¸ü 2002 ¸üÖê•Öß ¤êüµÖ ÆüÖê�ÖÖ-µÖÖ ´ÖÖÆêü †Öò�ÖÃ™ü 2002 “µÖÖ ¾ÖêŸÖ−ÖÖŸÖæ−Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö.    •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2002
ŸÖê •Öã»Öî 2002  µÖÖ �úÖ»ÖÖ¾Ö¬ÖßŸÖß»Ö ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¾Ö�ÖÔ�Öß“µÖÖ ±ú¸ü�úÖ“Öß ¸üŒ�ú´Ö ×²Ö−Ö¾µÖÖ•Öß ÃÖ´ÖÖ−Ö Æü¯ŸµÖÖŸÖ 1 ÃÖ¯™êü²Ö¸ü
2002  ŸÖê 31 ×›üÃÖë²Ö¸ü 2002 µÖÖ �úÖ»ÖÖ¾Ö¬Öß“µÖÖ ¾ÖêŸÖ−ÖÖŸÖæ−Ö ¾ÖÃÖæ»Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß.

4. ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¤ü¸üÖ−Öê ¾Ö�ÖÔ�Öß ¾ÖÃÖã»Öß ´ÖÖÆêü †Öò�ÖÃ™ü,2002 ¯ÖÖÃÖæ−Ö »ÖÖ�Öæ †ÃÖ»µÖÖ“Öê •Ö¸ü ‹�ÖÖ¤üÖ †×¬Ö�úÖ¸üß/
�ú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ´ÖÖÆêü †Öò�ÖÃ™ü, 2002 Ø�ú¾ÖÖ ŸµÖÖ−ÖÓŸÖ¸ü ÃÖê¾ÖÖ×−Ö¾Öé¢Ö —ÖÖ»ÖÖ Ø�ú¾ÖÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ÃÖê¾ÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖ−ÖÖ ŸµÖÖ“Öê ×−Ö¬Ö−Ö
—ÖÖ»Öê, ŸÖ¸ü µÖ£ÖÖÛÃ£ÖŸÖß ŸµÖÖ»ÖÖ Ø�ú¾ÖÖ ŸµÖÖ“µÖÖ ¾ÖÖ¸üÃÖÖ»ÖÖ ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¤ü¸üÖ“ÖÖ »ÖÖ³Ö ¤êü�µÖÖ¯Öæ¾Öá £Ö�ú²ÖÖ�úß“Öß ¸üŒ�ú´Ö
»ÖÖ³Ö¯ÖÏ¤üÖ−ÖÖŸÖæ−Ö ‹�ú¸ü�ú´Öß ¾ÖôûŸÖß �ú¹ý−Ö ‘Öê�µÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö.

5. ×¤ü−ÖÖÓ�ú 31 •Öã»Öî, 2002 †�Öê¸ü¯ÖµÖÔ−ŸÖ •Öê †×¬Ö�úÖ¸üß / �ú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ÃÖê¾ÖÖ ×−Ö¾Öé¢Ö —ÖÖ»Öê Ø�ú¾ÖÖ ŸµÖÖÓ“Öê ×−Ö¬Ö−Ö —ÖÖ»Öê
†ÃÖê»Ö ŸµÖÖÓ−ÖÖ �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê†ÓŸÖÔ�ÖŸÖ †ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¤ü¸üÖ−Öê ( ¯Öæ¾Öá“µÖÖ ¤ü¸üÖ−Öê ) ²Ö“ÖŸÖ ×−Ö¬Öß/×¾Ö´ÖÖ ×−Ö¬Öß“Öê »ÖÖ³Ö ¯ÖÏ¤üÖ−Ö
�ú¸ü�µÖÖÓŸÖ µÖÖ¾Öê ¾Ö †¿ÖÖ ¯ÖÏ�ú¸ü�ÖÖÓ´Ö¬µÖê ´ÖÖ×ÃÖ�ú ¾Ö�ÖÔ�Öß“µÖÖ ±ú¸ü�úÖ“Öß ¸üŒ�ú´Ö ¾ÖÃÖæ»Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖê‰ú −ÖµÖê.

6. �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“Öê ÃÖ³ÖÖÃÖ¤üŸ¾Ö µÖÖ¯Öæ¾Öá“Ö ¯ÖÏÖ¯ŸÖ —ÖÖ»Öê»µÖÖ ŸÖÃÖê“Ö ×¤ü−ÖÖÓ�ú 1 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß, 2002 ¸üÖê•Öß Ø�ú¾ÖÖ
ŸÖŸ¯Öæ¾Öá ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ÃÖê¾ÖêŸÖ " ×−ÖµÖ×´ÖŸÖ×¸üŸµÖÖ" Ã£ÖÖ−ÖÖ¯Ö®Ö †ÃÖ»Öê»µÖÖ ¯Ö×¸ü“”êû¤ü � Îú´ÖÖÓ�ú-5 ´Ö¬Öß»Ö �ú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ¾Ö�Öôæû−Ö ‡ŸÖ¸ü
ÃÖ¾ÖÔ �ú´ÖÔ“ÖÖ-µÖÖÓ“µÖÖ ¾ÖêŸÖ−ÖÁÖê�Öß“µÖÖ �Ö™üÖ−ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¤ü¸üÖ−Öê ¾Ö�ÖÔ�Öß ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖÖ�ú›æü−Ö •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2002 ¯ÖÖÃÖæ−Ö
×¾Ö−Ö¾µÖÖ•Öß ¾ÖÃÖæ»Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß.

7. ×¤ü−ÖÖÓ�ú 2 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2001 ŸÖê 31 ×›üÃÖë²Ö¸ü 2001 ¯ÖµÖÔŸÖ“µÖÖ �úÖ»ÖÖ¾Ö¬ÖßŸÖ ×−ÖµÖ×´ÖŸÖ×¸üŸµÖÖ ×−ÖµÖãŒŸÖ —ÖÖ»Öê»µÖÖ
/¯Ö¤üÖê®ÖŸÖ —ÖÖ»Öê»µÖÖ �ú´ÖÔ“ÖÖ-µÖÖÓ−ÖÖ ×¤ü−ÖÖÓ�ú 1 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2002 ¯ÖÖÃÖæ−Ö �Ö™ü×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“Öê ÃÖ³ÖÖÃÖ¤ü �ú¹ý−Ö ‘µÖÖ¾Öê ¾Ö ŸµÖÖÓ“µÖÖ
¾Ö�ÖÔ¾ÖÖ¸üß−ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ¤ü¸üÖ−Öê ¾Ö�ÖÔ�Öß ¾ÖÃÖæ»Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß.   

8. ×¤ü−ÖÖÓ�ú 2 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2002 ŸÖê 31 ×›üÃÖê²Ö¸ü 2002 µÖÖ �úÖ»ÖÖ¾Ö¬ÖßŸÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ÃÖê¾ÖêŸÖ ×−ÖµÖ×´ÖŸÖ ×−ÖµÖãŒŸÖ
ÆüÖê�ÖÖ-µÖÖ �ú´ÖÔ“ÖÖ-µÖÖÓ�ú›æü−Ö ¯Ö×¸ü“”êû¤ü-1 ´Ö¬Öß»Ö ŸÖŒŸµÖÖ¯ÖÏ´ÖÖ�Öê ÃŸÖÓ³Ö-3 ´Ö¬µÖê −Ö´Öæ¤ü � êú»µÖÖ¯ÖÏ´ÖÖ�Öê � êú¾Öôû ×¾Ö´ÖÖ
ÃÖ¸Óü�Ö�ÖÖ“µÖÖ Æü¯ŸµÖÖ“Öß ¾ÖÃÖæ»Öß �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß. �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“µÖÖ ¯Öãœüß»Ö ¾Ö¬ÖÖÔ¯Ö−ÖÖ×¤ü−ÖÖÃÖ ´Æü�Ö•Öê“Ö ×¤ü−ÖÖÓ�ú 1
•ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß 2003 ¸üÖê•Öß ŸµÖÖÓ−ÖÖ �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“Öê ×−ÖµÖ×´ÖŸÖ ÃÖ³ÖÖÃÖ¤ü �ú¹ý−Ö ‘Öê¾Öæ−Ö ²Ö“ÖŸÖ ×−Ö¬Öß ¾Ö ×¾Ö´ÖÖ ×−Ö¬Öß
ÃÖ¸Óü�Ö�ÖÖ“µÖÖ Æü¯ŸµÖÖ“Öß ¸üŒ�ú´Ö ×´Öôæû−Ö ¯Öæ�ÖÔ ¤ü¸üÖ−Öê ¾Ö¸üß»Ö ¯Ö×¸ü“”êû¤ü-1 ´Ö¬Öß»Ö ŸÖŒŸµÖÖŸÖß»Ö ÃŸÖÓ³Ö-2 ¯ÖÏ´ÖÖ�Öê ü ¾Ö�ÖÔ�Öß ¾ÖÃÖæ»Ö
�ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß.

9. �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“µÖÖ ¾Ö�ÖÔ�Öß“Öê ¤ü¸ü ²Ö¤ü»Ö»µÖÖ´Öãôêû ²Ö“ÖŸÖ ×−Ö¬Öß“µÖÖ »ÖÖ³ÖÖ ¯ÖÏ¤üÖ−ÖÖ“Öß ¯Ö×¸ü�Ö�Ö−ÖÖ
�ú¸ü�µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“µÖÖ ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ�ú ÃÖæ“Ö−ÖÖ µÖ£ÖÖ¾Ö�úÖ¿Ö †»ÖÖÆüß¤üÖ ×−Ö�ÖÔ×´ÖŸÖ �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö. ŸÖ£ÖÖ×¯Ö ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ�ú ÃÖæ“Ö−ÖÖ
×−Ö�ÖÔ×´ÖŸÖ �ú¸ü�µÖÖÃÖ �úÖÆüß �úÖ»ÖÖ¾Ö¬Öß  »ÖÖ�Ö�ÖÖ¸ü †ÃÖ»µÖÖ−Öê ŸÖÖê¯ÖµÖÔŸÖ ´ÖéŸµÖæ, ÃÖê¾ÖÖ×−Ö¾Öé¢Öß, ¸üÖ•Öß−ÖÖ´Ö  ‡.  �úÖ¸ü�ÖÖ´Öãôê
•µÖÖÓ“Öê ÃÖ³ÖÖÃÖ¤üŸ¾Ö ×¤. 1 •ÖÖ−Öê¾ÖÖ¸üß, 2002 ¯ÖÖÃÖæ−Ö ¯Öãœêü ÃÖÓ¯ÖãÂ™üüÖŸÖ µÖê�ÖÖ¸ü †ÖÆêü ŸµÖÖÓ−ÖÖ ²Ö“ÖŸÖ ×−Ö¬ÖßŸÖß»Ö ÃÖÓ×“ÖŸÖ ¸ü�ú´Öê“Öê
¯ÖÏ¤üÖ−Ö ŸÖæŸÖÔ ¿ÖÖÃÖ−Ö ×−Ö�ÖÔµÖ � Îú´ÖÖÓ�ú: �ÖÖ×¾ÖµÖÖê-10.02/¯ÖÏ.� Îú.9/2002/¿ÖÖÆü´Öß, ×¤.6 ´ÖÖ“ÖÔ, 2002 †−¾ÖµÖê ¯ÖÏÃÖÖ×¸üŸÖ
� êú»Öê»µÖÖ ¯Ö×¸ü�Ö�ÖßŸÖßµÖ  ŸÖŒŸµÖÖ−ÖãÃÖÖ¸ü �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öê.

10. �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−Öê“µÖÖ ¾Ö¸ü −Ö´Öæ¤ü � êú»Öê»µÖÖ ¾ÖÖœüß¾Ö ¤ü¸üÖ−Öê ¾Ö�ÖÔ�Öß ¾ÖÃÖæ»Ö �ú¸ü�µÖÖ“µÖÖ ÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ¸üÖ•µÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ
�ú´ÖÔ“ÖÖ¸üß �Ö™ü ×¾Ö´ÖÖ µÖÖê•Ö−ÖÖ 1982 “µÖÖ ×−ÖµÖ´ÖÖŸÖ †Ö¾Ö¿µÖ�ú ŸµÖÖ ¤ãü¹ýÃŸµÖÖ µÖ£ÖÖ¾Ö�úÖ¿Ö Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö¯Ö�Öê �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö.
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11. ÃÖ¾ÖÔ ×¾Ö³ÖÖ�Ö ¯ÖÏ´Öã�ÖÖÓ−Öß ÃÖ¤ü¸ü †Ö¤êü¿Ö ŸµÖÖÓ“µÖÖ ×−ÖµÖÓ¡Ö�ÖÖ�ÖÖ»Öß»Ö �úÖµÖÖÔ»ÖµÖ ¯ÖÏ´Öã�Ö ¾Ö ‡ŸÖ¸ü �úÖµÖÖÔ»ÖµÖê µÖÖÓ“µÖÖ
×−Ö¤ü¿ÖÔ−ÖÖÃÖ †Ö�ÖÖ¾ÖêŸÖ.

´ÖÆüÖ¸üÖÂ™ÒüÖ“Öê ¸üÖ•µÖ¯ÖÖ»Ö µÖÖÓ“µÖÖ †Ö¤êü¿ÖÖ−ÖãÃÖÖ¸ü ¾Ö −ÖÖÓ¾ÖÖ−Öê, 

    ÃÖã . ÃÖÖ . �ÖÖµÖ�ú¾ÖÖ›ü
  ÃÖÆü ÃÖ×“Ö¾Ö, ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö

¯ÖÏ×ŸÖ,
1) ´ÖÆüÖ»Öê�ÖÖ¯ÖÖ»Ö (»Öê�ÖÖ ¾Ö †−Öã–ÖêµÖŸÖÖ)-1 ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü, ´ÖãÓ²Ö‡Ô,
2) ´ÖÆüÖ»Öê�ÖÖ¯ÖÖ»Ö (»Öê�ÖÖ ¾Ö †−Öã–ÖêµÖŸÖÖ)-2 ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü, −ÖÖ�Ö¯Öæ¸ü,
3) ´ÖÆüÖ»Öê�ÖÖ¯ÖÖ»Ö (»Öê�ÖÖ ¯Ö¸üß�ÖÖ)-1 ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü, ´ÖãÓ²Ö‡Ô,
4) ´ÖÆüÖ»Öê�ÖÖ¯ÖÖ»Ö (»Öê�ÖÖ ¯Ö¸üß�ÖÖ)-2 ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü, −ÖÖ�Ö¯Öæ¸ü,
5) ÃÖÓ“ÖÖ»Ö�ú, »Öê�ÖÖ ¾Ö �úÖêÂÖÖ�ÖÖ¸êü, ´ÖãÓ²Ö‡Ô,
6) †×¬Ö¤üÖ−Ö ¾Ö »Öê�ÖÖ ¯Ö¸üß�ÖÖ †×¬Ö�úÖ¸üß, ´ÖãÓ²Ö‡Ô,
7)×−Ö¾ÖÖÃÖß »Öê�ÖÖ ¯Ö¸üß�ÖÖ †×¬Ö�úÖ¸üß, ´ÖãÓ²Ö‡Ô,
8) ¸üÖ•µÖ¯ÖÖ»ÖÖÓ“Öê ÃÖ×“Ö¾Ö,
9) ´Öã�µÖ ´ÖÓ¡µÖÖÓ“Öê ¯ÖÏ¬ÖÖ−Ö ÃÖ×“Ö¾Ö,

10) ˆ¯Ö ´Öã�µÖ´ÖÓ¡µÖÖÓ“Öê ¯ÖÏ¬ÖÖ−Ö ÃÖ×“Ö¾Ö,
11) ÃÖ¾ÖÔ ´ÖÓ¡Öß ¾Ö ¸üÖ•µÖ´ÖÓ¡Öß µÖÖÓ“Öê �ÖÖ•Ö�Öß ÃÖ×“Ö¾Ö,
12) ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖÖŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÔ ×¾Ö³ÖÖ�Ö,
13) ÃÖ¾ÖÔ ×¾Ö³ÖÖ�ÖßµÖ †ÖµÖãŒŸÖ,
14) ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖÖ“µÖÖ ÃÖ¾ÖÔ ×¾Ö³ÖÖ�ÖÖ�ÖÖ»Öß»Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö ¯ÖÏ´Öã�Ö/�úÖµÖÖÔ»ÖµÖ ¯ÖÏ´Öã�Ö

*15) ¯ÖÏ²ÖÓ¬Ö�ú, ´Öæôû −µÖÖµÖ ¿ÖÖ�ÖÖ, ˆ““Ö −µÖÖµÖÖ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô
*16) ¯ÖÏ²ÖÓ¬Ö�ú, †¯Öß»Ö ¿ÖÖ�ÖÖ, ˆ““Ö −µÖÖµÖÖ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô
*17) ÃÖ×“Ö¾Ö, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü »ÖÖê�úÃÖê¾ÖÖ †ÖµÖÖê�Ö, ´ÖãÓ²Ö‡Ô
*18) ÃÖ×“Ö¾Ö, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ−Ö´ÖÓ›üôû ÃÖ×“Ö¾ÖÖ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô
*19) ¯ÖÏ²ÖÓ¬Ö�ú, »ÖÖê�ú †ÖµÖãŒŸÖ ¾Ö ˆ¯Ö »ÖÖê�ú †ÖµÖãŒŸÖ µÖÖÓ“Öê �úÖµÖÖÔ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô

20) ´Öã�µÖ »Öê�ÖÖ ¯Ö¸üß�Ö�ú, Ã£ÖÖ×−Ö�ú ×−Ö¬Öß »Öê�ÖÖ, �úÖê�ú�Ö ³Ö¾Ö−Ö, −Ö¾Öß ´ÖãÓ²Ö‡Ô
21) ˆ¯Ö ´Öã�µÖ »Öê�ÖÖ ¯Ö¸üß�Ö�ú, �úÖê�ú�Ö/¯Öã�Öê/−ÖÖ�Ö¯Öæ¸ü/†Öî¸Óü�ÖÖ²ÖÖ¤ü/−ÖÖ×¿Ö�ú/†´Ö¸üÖ¾ÖŸÖß
22) ÃÖ¾ÖÔ ×•Ö»ÆüÖ �úÖêÂÖÖ�ÖÖ¸ü †×¬Ö�úÖ¸üß/ˆ¯Ö �úÖêÂÖÖ�ÖÖ¸ü †×¬Ö�úÖ¸üß
23) ×¾Ö¿ÖêÂÖ †ÖµÖãŒŸÖ, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ÃÖ¤ü¸ü �úÖê¯ÖÙ−Ö�úÃÖ ¸üÖê›ü, −Ö¾Öß ×¤ü»»Öß
24) •Ö−ÖÃÖÓ¯Ö� Ôú †×¬Ö�úÖ¸üß, ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖ, ´ÖãÓ²Ö‡Ô
25) ÃÖ¾ÖÔ ×•Ö»ÆüÖ ¯Ö×¸üÂÖ¤üÖÓ“Öê ´Öã�µÖ �úÖµÖÔ�úÖ¸üß †×¬Ö�úÖ¸üß,
26) ÃÖÓ“ÖÖ»Ö�ú, −Ö�Ö¸ü¯ÖÖ×»Ö�úÖ ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ−Ö, ´ÖãÓ²Ö‡Ô
27) ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ÃÖ¾ÖÔ �úÖµÖÖÔÃÖ−Öê
28) ×−Ö¾Ö›ü −ÖÃŸÖß, �úÖµÖÖÔÃÖ−Ö-¿ÖÖÃÖ−Ö Æü´Öß
 *   ¯Ö¡ÖÖ−Öê

----------
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राज्य शासकीय कर्मचारी गट विर्ा योजना -1982  
अतंगमत गट-क ि गट-ड कर्मचा-याचंे विर्ा िगमणीच े
युवनट्स तथा िगमणीच्या दरात िाढ करण्याबाबत. 

  
र्हाराष्ट्र शासन 

वित्त विभाग 
 शासन वनणमय क्रर्ांकः गवियो-2015/प्र. क्र.47/विर्ा प्रशासन 

रं्त्रालय, र्ुंबई - 400 032. 
तारीख: 30 जानेिारी, 2016 

िाचा -  
1) वित्त विभाग, शासन वनणमय क्र. डीओआय- 2081/4701/एडीएर्-5, वद. 26/4/1982   
2) वित्त विभाग, शासन वनणमय  क्र. गवियो- 1089/प्र.क्र. 664/89 विर्ा,  वद. 8/1/1990  
3) वित्त विभाग, शासन वनणमय  क्र. गवियो- 1089/प्र.क्र. 66/89 विर्ा,  वद. 14/2/1990  
4) वित्त विभाग, शासन वनणमय  क्र. गवियो- 10.02/प्र.क्र. 30/शा.हर्ी,  वद. 26/7/2002  
5) वित्त विभाग, शासन वनणमय  क्र. गवियो- 10.02/प्र.क्र. 30/2002/शा. हर्ी,  वद.5/12/2002  
6) वित्त विभाग, शासन वनणमय  क्र. गवियो- 1009/प्र.क्र. 58/िगमणी/विर्ा प्रशासन,वद. 02/8/2010  

 

प्रस्तािना :- 
राज्य शासकीय कर्मचारी गट विर्ा योजना-1982 ही संदभाधीन शासन वनणमय क्रर्ाकं 1 अन्िये 

वद. 1 रे् 1982 पासून लागू करण्यात आल्यानंतर संदभाधीन शासन वनणमय क्रर्ाकं 2 ि 3 अन्िये गट 
विर्ा योजनेच्या िगमणीचे / विर्ा संरक्षणाचे दर 1 जानेिारी 1990 पासून सुधारीत करण्यात आले. पाचव्या 
ितेन आयोगाच्या वशफारशीनुसार ितेनश्रेणी लागू करण्यात आल्यानंतर संदभाधीन शासन वनणमय 
क्रर्ाकं 4 अन्िये वदनाकं 1 जानेिारी, 2002 पासून तर सहाव्या ितेन आयोगाच्या सुधारीत ितेनश्रेणीच्या 
अनुषंगाने विविध कर्मचारी संघटनाशंी चचा करुन ि तयानंी केलेल्या सूचना विचारात घेऊन संदभाधीन 
शासन वनणमय क्रर्ाकं 6 अन्िये वद. 01 जानेिारी, 2010 पासून विर्ा िगमणीचे सुधारीत दर लागू करण्यात 
आले. सदर सुधारीत दर गट-क ि गट-ड कर्मचा-यानंा सेिते  असताना रृ्तयू झाल्यास दयाियाचे विर्ा 
संरक्षण तथा बचत वनधीचे लाभ देण्यास पूरेसे नाहीत. सदर गट-क आवण गट-ड कर्मचाऱयाचं्या विर्ा 
संरक्षणात िाढ होण्याच्या दृष्ट्टीने िगमणीर्ध्ये िाढ करण्याचा प्रस्ताि शासनाच्या  विचारधीन होता. तया 
अनुषंगाने पुढील प्रर्ाणे वनणमय घेण्यात येत आहे. 
शासन वनणमय :- 

राज्य शासकीय कर्मचारी गट विर्ा योजना - 1982 अंतगमत गट-क ि गट-ड संिगातील कर्मचा-
याचंे युवनट्स तथा र्ावसक िगमणीचे दर ि तयानुरुप वर्ळणारे लाभ यार्ध्ये वद. 1 जानेिारी, 2016 पासून 
पुढीलप्रर्ाणे सुधारणा करण्याचा वनणमय शासनाने घेतला आहे. तयानुसार गट-क ि गट-ड संिगातील 
सध्या अस्स्ततिात असलेल्या युवनट्स तथा िगमणी ऐिजी खालील तक्ततयात नरू्द केल्याप्रर्ाणे गट विर्ा 
योजनेचे सुधावरत युवनट्स आवण िगमणी सदर योजना लागू असणा-या गट-क ि गट-ड संिगातील 
कर्मचा-याकंडून  जानेिारी, 2016 पासूनच्या ितेनातून िसूल करण्याचे आदेश देण्यात येत आहेत. 
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2) िरीलप्रर्ाणे सुधारीत युवनट्स ि सुधारीत दर वद. 1 जानेिारी, 2016 पासून लागू होतील.   

तयाप्रर्ाणे विभाग प्ररु्खानंी गट-क ि गट-ड र्धील कर्मचा-याचंे सुधारीत युवनट्स तथा िगमणीचे आदेश 
वनगमवर्त करुन तयाची सेिापुस्तकात नोंद घ्यािी. सुधारीत युवनट्स तथा र्ावसक िगमणीची िसूली वद.1  
र्ाचम,2016  रोजी देय होणा-या र्ाहे फेब्रुिारी, 2016 च्या ितेनातून करण्यात येईल. र्ाहे जानेिारी, 
2016 या र्वहन्याची सुधारीत िगमणीच्या फरकाची रक्तकर् वबनव्याजी र्ाहे फेब्रिुारी, 2016 च्या ितेनातून 
िसूल करण्यात यािी.  

3) कालबध्द पदोन्नती योजनेअंतगमत ककिा सेिा अंतगमत आश्वासीत प्रगती योजनेअंतगमत िवरष्ट्ठ 
ितेनश्रेणी वदलेल्या कर्मचा-याचं्या बाबतीत िवरष्ट्ठ ितेनश्रेणीच्या अनुषंगाने तयांच्या रु्ळ पदाचा विचार न 
करता विर्ा िगमणी िसूल करण्यात यािी. तसेच िवरष्ट्ठ िगातील ितेनश्रेणीचे पद कवनष्ट्ठ गटात अंतभूमत 
झाल्यास र्ावसक िगमणीचा दर पूिीच्याच िवरष्ट्ठ िगातील ितेनश्रेणीप्रर्ाणे ठेिण्यात यािा ि तया 
दराप्रर्ाणेच तया कर्मचा-यांना विर्ा वनधीची रक्तकर् देण्यात यािी. 

4) सुधारीत युवनट्स तथा र्ावसक िगमणी िसुली र्ाहे जानेिारी, 2016  पासून लागू असल्याने 
जर एखादा कर्मचारी र्ाहे जानेिारी, 2016  ककिा तयानंतर सेिावनिृत्त झाला ककिा शासकीय सेिते 
असताना तयाचे वनधन झाले, तर यथास्स्थती तयाला ककिा तयाच्या िारसाला सुधावरत दराचा लाभ 
देण्यापूिी थकबाकीची रक्तकर् लाभ प्रदानातून एकरकर्ी िळती करुन घेण्यात यािी. 

5) वद. 31 वडसेंबर, 2015 अखेरपयंत जे कर्मचारी सेिावनिृत्त झाले ककिा तयाचंे वनधन झाले 
असेल तयानंा गट विर्ा योजनेअंतगमत असुधावरत दराने (पूिीच्या दराने) बचत वनधी / विर्ा वनधीचे लाभ 
प्रदान करण्यात याि.े 

स्तंभ-1 स्तंभ-2 स्तंभ-3 स्तंभ-4 स्तंभ-5 
िगम सुधारीत युवनट्स वद. 1 जानेिारी, 2016 

रोजी वनयर्ीत शासकीय 
सेिते असलेल्या कर्मचा-
यांच्या र्ावसक ितेनातून 
िसूल कराियाची िगमणी 
 
(एक युवनट रु. 60 
प्रर्ाणे) 

वद. 2 जानेिारी, 2016 ते  
31 वडसेंबर, 2016 पयंत 
वनयर्ीत शासकीय सेिते 
दाखल झालेल्या कर्मचा-
यांच्या र्ावसक ितेनातनू 
िसूल कराियाचा केिळ 
विर्ा संरक्षणाचा हप्ता. 

शासकीय सेिते 
असताना कर्मचा-
याला रृ्तय ुआल्यास, 
कुटंुवबयांना देय 
होणारी विम्याची 
रक्तकर्. 

गट-क 6 360/- 
(तीनशे साठ) 

120/- 
(एकशे िीस) 

रुपये 3,60,000/- 
(तीन लाख साठ 
हजार) 

गट-ड 4 240/- 
(दोनशे चाळीस) 

80/- 
(ऐंशी) 

रुपये 2,40,000/- 
(दोन लाख चाळीस 
हजार) 
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6) गट विर्ा योजनेचे सभासदति यापूिीच प्राप्त झालेल्या तसेच वद. 1 जानेिारी, 2016 रोजी 
ककिा ततपूिी शासकीय सेिते “वनयवर्तवरतया” स्थानापन्न असलेल्या (िरील पवरच्छेद क्र. 5 र्धील 
कर्मचारी िगळून) इतर सिम कर्मचा-याचं्या ितेनश्रेणीच्या गटानूसार सुधावरत दराने िगमणी संबंधीताकंडून 
र्ाहे जानेिारी, 2016 पासून वबनव्याजी िसूल करण्यात यािी. 

7) वद. 2 जानेिारी, 2015 ते वद. 31 वडसेंबर, 2015 या पयंतच्या कालािधीत वनयवर्तवरतया 
वनयुक्तत झालेल्या / पदोन्नत झालेल्या कर्मचा-यानंा वदनाकं 1 जानेिारी, 2016 पासून गट विर्ा योजनेचे 
सभासद करुन घ्याि ेि तयाचं्या िगमिारीनुसार सुधावरत युवनट्स तथा र्ावसक िगमणी िसूल करण्यात 
यािी. 

8) वद. 2 जानेिारी, 2016 ते वद. 31 वडसेंबर, 2016 या कालािधीत शासकीय सेिते वनयवर्त 
वनयुक्तती होणा-या कर्मचा-याकंडून सदर शासन वनणमयाच्या पवरच्छेद - 1 र्धील तक्ततयाप्रर्ाणे स्तंभ - 4 
र्ध्ये नरू्द केल्याप्रर्ाणे केिळ विर्ा संरक्षणाच्या हप्तयाची िसूली करण्यात यािी. गट विर्ा योजनेच्या 
पुढील िधापन वदनास म्हणजेच वद. 1 जानेिारी, 2017 रोजी तयानंा गट विर्ा योजनेचे वनयवर्त सभासद 
करुन घेिून बचत वनधी ि विर्ा वनधी संरक्षणाच्या हप्तयाची रक्तकर् वर्ळून पूणम दराने सदर शासन 
वनणमयातील पवरच्छेद -1 र्धील तक्ततयातील स्तंभ -3 प्रर्ाणे िगमणी िसूल करण्यात यािी. 

9) गट विर्ा योजनेच्या िर नरू्द केलेल्या सधुारीत युवनट्स तथा र्ावसक दराने िगमणी िसूल 
करण्याच्या संदभात राज्य शासकीय कर्मचारी गट विर्ा योजना-1982 च्या वनयर्ात आिश्यक तया 
दुरुस्तया यथािकाश स्ितंत्रपणे करण्यात येतील. 

10) उिमवरत तरतुदी यापूिी वनगमवर्त केलेल्या शासन वनणमयापं्रर्ाणे लागू असतील. 
11)  सिम विभाग प्ररु्खानंी सदर आदेश तयाचं्या वनयंत्रणाखालील कायालय प्ररु्ख ि इतर 

कायालये याचं्या वनदशमनास आणािते. 
सदर शासन वनणमय र्हाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळािर 

उपलब्ध करण्यात आला असून तयाचा सकेंताक 201601301745045505 असा आहे. हा आदेश 
वडजीटल स्िाक्षरीने साक्षावंकत करुन काढण्यात येत आहे.  

र्हाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या आदेशानुसार ि नािाने.  

   शुभांगी शेठ 
 उप सवचि, वित् ा विभाग 

प्रत, 
1) राज्यपालाचंे सवचि 
2) रु्ख्यरं्त्री याचे प्रधान सवचि 
3) वित्तरं्त्रयाचंे सवचि / प्रधान सवचि 

Shubhangi 
Rajan Sheth

Digitally signed by Shubhangi Rajan Sheth 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, 
ou=Deputy Secretary, postalCode=400032, 
st=Maharashtra, 
serialNumber=e52a2ce9d32e66b1d24d51eaca6
4e3ebef79bd73ef9543b72097c742eb1e708a, 
cn=Shubhangi Rajan Sheth 
Date: 2016.01.30 17:45:05 +05'30'
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4) सिम रं्त्री ि राज्यरं्त्री याचंे स्िीय सहायक 
5) सिम विधान रं्डळ सदस्य, र्हाराष्ट्र राज्य, 
6) सिम संसद सदस्य, र्हाराष्ट्र राज्य 
7) र्हालेखापाल (लेखा परीक्षा)-1 र्हाराष्ट्र, रंु्बई 
8) र्हालेखापाल (लेखा परीक्षा)-2 र्हाराष्ट्र, नागपूर 
9) र्हालेखापाल (लेखा ि अनुज्ञयेता)-1 र्हाराष्ट्र, रंु्बई 
10) र्हालेखापाल (लेखा ि अनुज्ञयेता)-2 र्हाराष्ट्र, नागपूर 
11) र्हालेखापाल (लेखापरीक्षा-3), र्हाराष्ट्र, रंु्बई 
12) र्हालेखापाल, स्थावनक संस्था, लेखापरीक्षा ि लेखे, रंु्बई 
13) िवरष्ट्ठ र्हालेखापाल, स्थावनक संस्था (लेखा परीक्षा ि लेखे), नागपूर 
14) अ.रु्.स. (वित्त) याचंे िवरष्ट्ठ स्िीय सहायक 
15) सवचि (व्यय) याचंे िवरष्ट्ठ स्िीय सहायक 
16) सवचि (ले.ि.को.) याचंे िवरष्ट्ठ स्िीय सहायक 
17) सवचि (वि.सु.) याचंे िवरष्ट्ठ स्िीय सहायक 
18) बहुजन सर्ाज पाटी 1, इन्सा हटर्ेंट, आझाद रै्दान, रंु्बई - 1 
19) भारतीय जनता पाटी, र्हाराष्ट्र प्रदेश, सी.डी.ओ. बॅरेक नं-1 योगक्षेर्सर्ोर, िसंतराि भागित 
       चौक, नवरर्न पॉईंट, रंु्बई -20. 
20) भारतीय कम्युवनस्ट पाटी, र्हाराष्ट्र कवर्टी,314,राजभिन,एस.व्ही.पटेल रोड, रंु्बई -4 
21) भारतीय कम्युवनस्ट पाटी, (र्ाक्तसमिादी), र्हाराष्ट्र कवर्टी, जनशक्तती हॉल, ग्लोब वर्ल पॅलेस 

 िरळी, रंु्बई-13 
22) इंवडयन नॅशनल कााँगे्रस, र्हाराष्ट्र प्रदेश कााँगे्रस (आय) सवर्ती, वटळक भिन, काकासाहेब 
       गाडगीळ र्ागम, दादर, रंु्बई -25 
23) राष्ट्रिादी कााँगे्रस पाटी, राष्ट्रिादी भिन, फ्री-पे्रस जनमल र्ागम, नरीर्न पॉईंट, रंु्बई-21. 
24) वशिसेना, वशिसेना भिन, गडकरी चाळ, दादर, रंु्बई -28. 
25) रं्त्रालयातील सिम विभाग, 
26) सिम विभागीय आयुक्तत, 
27) सिम वजल्हावधकारी, 
28) सिम वजल्हा प्रवरषदाचंे रु्ख्य कायमकारी अवधकारी 
29) सिम वजल्हा पवरषदाचंे रु्ख्य वित्त ि लेखा अवधकारी 
30) रं्त्रालयातील सिम विभागांच्या अवधपतयाखालील विभाग प्ररु्ख ि कायालय प्ररु्ख 
31) सवचि, र्हाराष्ट्र विधानरं्डळ सवचिालय, 
32) सवचि, राज्य वनिडणकू आयोग 
33) *प्रबंधक, उच्च न्यायालय, (रू्ळ शाखा,) रंु्बई 
34) *प्रबंधक, उच्च न्यायालय, (रू्ळ शाखा,) रंु्बई 
35) आयुक्तत, राज्य र्ावहती आयोग, रंु्बई 
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36) सदस्य सवचि, राज्य र्वहला आयोग, रंु्बई 
37) र्हासंचालक, यशदा, पुणे 
38) *प्रबंधक, उच्च न्यायालय, (अपील शाखा), रंु्बई 
39) *प्रबंधक, र्हाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधीकरण, रंु्बई 
40) *सवचि, र्हाराष्ट्र लोकसेिा आयोग, रंु्बई 
41) *प्रबंधक, लोक आयुक्तत ि उप लोक आयुक्तत याचंे कायालय, रंु्बई 
42) संचालक, लेखा ि कोषागारे, रंु्बई 
43) सह संचालक, लेखा ि कोषागारे, कोकण, पुणे, नागपूर, औरंगाबाद, नावशक अर्रािती 
44) संचालक, विर्ा संचालनालय, रंु्बई 
45) संचालक, स्थावनक वनधी लेखा परीक्षा, कोकण भिन, निी रंु्बई 
46) संचालक, अथम ि सासं्ख्यकी संचालनालय, रंु्बई 
47) संचालक, अथम ि सासं्ख्यकी वनधी लेखा परीक्षा, कोकण, पुणे नागपूर, औरंगाबाद, नावशक  
      अर्रािती विभाग 
48) अवधदान ि लेखा परीक्षा अवधकारी, रंु्बई 
49) वनिासी लेखा परीक्षा अवधकारी, रंु्बई 
50) संचालक, नगरपावलका प्रशासन, रंु्बई / जनसंपकम  अवधकारी, रं्त्रालय, रंु्बई 
51) सिम वजल्हा कोषागार अवधकारी 
52) सिम उप कोषागार अवधकारी 
53) सिम कृषी विद्यापीठे ि इतर विद्यापीठे, र्हाराष्ट्र राज्य 
54) प्र. कुलसवचि, सोलापूर विद्यापीठ, सोलापूर-पुणे, कें गाि, सोलापूर-413255 
55) वित्त विभागातील सिम कायासने 
56) वनिड नस्ती, विर्ा प्रशासन कायासन, वित्त विभाग 

 
*पत्राद्वारे. 

 


